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L.S.  Logist ica Sanitaria  è un’az ienda modernamente or ienta ta,  specia l izzata nel  deposi to e  
t raspor to ospedal iero  d i  farmaci  e medic inal i  per  uso umano ;  la sede operat iva az iendale è  s i ta  
in  v ia Enzo Fer rar i  323,  Vi l la fontana.  
La nostra .  soc ie tà è  capace di  coordinare non solo i l  deposi to ma l ’ ins ieme di  serv iz i  ad esso 
col legat i  at t raverso i l  p rocesso di  rete che la logis t ica integrata  r ich iede,  dando un serv iz io  
completo e soddis facente a l  c l iente .   
Nel lo speci f ico le a t t iv i tà del l ’az ienda hanno per  scopo:  
 
“SE RVIZ IO  D I  DE POS ITO  P ER CONTO  TE RZI  A  TEM PE RAT URA AM BIE NTE  E  CONTROLLAT A E  TRAS PO RTO  
SU FOM M A PE R CO NTO  TERZI  DI  M ERCI  V ARI E  E  DI  M EDIC I NAL I  PE R USO UM ANO ,  ME DI CI NALI  
ANT I BLAST I CI ,  CAM PIO NI  BIOLO GI CI ,  S ANGUE,  O RG ANI ,  PLASM A E D E MO DE RIV ATI  I N  TE MPE RATURA 
CO NTROLL AT A,  DI STRI BUZ IONE I NTE RNA E S ERVIZ I  D I  F ACCHINAGG IO P RESS O PRES ID I  S ANIT ARI  DEL  
CLIENTE .”  

 
L .S.  Logis t ica  Sani tar ia,  per  i l  serv iz io d is t r ibu t ivo,  s i  serve d i  mezzi  p ropr i  e d i  sub vet to r i .  
Abbiamo dotato la nos tra organizzazione del le profess iona l i tà adeguate a l  raggiungimento  
degl i  obiet t iv i  per  dare r i sposte af f idabi l i  a l la  ges t ione del la  Logis t ica  Ospedal iera .   
La s intonia  con i l  mercato può essere una adeguata r ispos ta a l le  es igenze.  
Logis t ica Sani tar ia ha inol t re aumentato  i l  grado di  specia l izzaz ione nel  mondo fa rmaceut ico  
 

Pol i t ica per  Quali tà ,  Ambiente e Sicurezza di  L.S.  Logist ica  Sanitaria  
 
La  d irezione  d i  L.S.  ha deciso  d i  adot tare  e  mantenere  operat ivo  un Sis tema di  Ges t ione 
Integra to per  Qual i tà ,  Ambiente  e Sicurezza  conformemente a l le  norme volontar ie UNI ISO 
9001:2015,  UNI ISO 14001:2015 e UNI  ISO 45001:2018  e d i  adeguars i  agl i  s tandard  del  set to re  
farmaceut ico r ispet to a l la  d is t r ibuz ione,  operando in compl iance al le Good Dist r ibut ion Pract ice 
(GDP 2013)  per  la  d is t r ibuz ione Pharma e  a l le  l i nee guida GMP ( Manufactur ing )  per la  ges t ione 
degl i  s tock a  magazzino.   
 
Gl i  obbiet t iv i  sono que l l i  d i :   
 

•  Dimostrare la capaci tà d i  erogare con regolar i tà  e tempest iv i tà  i  serv iz i  r ich iest i  
ot temperando ai  requis i t i  contrat tual i  ed a i  requis i t i  cogent i  appl icabi l i ;  
 

•  Consegui re la soddis faz ione del  c l iente per mezzo del l ’appl icaz ione ef f i cace del  Sis tema di  
Gest ione In tegra to ,  a t t raverso un processo di  mig l ioramento  cont inuo con l ’obiet t ivo f inale 
di  consegui rne la f idel izzaz ione nel  tempo diven endone par tner  d ’af far i  s tabi le ;  

 
 

•  Promuovere la formazione/ informazione cont inua del  personale  per  consol idare  una cul tu ra  
d i  comportamento indiv iduale e col let t ivo mira to  a soddis fare  i  requis i t i  dei  c l ient i ,  compresi  
quel l i  cogent i ,  re lat iv i  a i  serv iz i  erogat i ;  
 

•  Garant i re  a i  propr i  Cl ient i ,  o l t re  a serv iz i  conformi  a i  requis i t i  r ich iest i  e impl ic i t i ,  una 
costante in formazione ed ass is tenza;   

 
 

•  Valutare in ant ic ipo  g l i  e f fet t i  ambienta l i  e  l ’ impat to sul la s icurezza e salute dei  d ipendent i  
di  tut te  le nuove at t iv i tà e d i  tut t i  i  p rodot t i  e  p rocessi  nuovi .  

 
La Pres idenza def in isce  per iodicamente obiet t iv i  coerent i  con la pol i t ica esposta basat i  su l le  

seguent i  l inee d i ret t r ic i :   



 

 

•  Rafforzare e sv i luppare  l ’a t tuale posiz ione di  mercato con la real izzaz ione di  prodot t i  con 
carat te r is t iche in  grado di  soddis fare le c rescent i  es igenze e r ich ieste  de i  c l ient i ;   

•  Migl iorare  l ’e f f ic ienza e l ’e f f icac ia dei  processi ,  le  prestaz ioni  ambiental i  e  d i  s icurezza del  
s i to az iendale ,  adot tando i l  c r i te r io che preveni re è megl io che cor reggere;   

•  Consol idare la funz ional i tà del l ’organizzazione rendendola  f less ib i le  per  una pronta r isposta 
al  c l iente e  a l le  part i  i n teressate e  per  moni to rare g l i  obie t t iv i .  

 
 
Quali tà -  UNI  EN ISO 9001:2015  

 

•  Sv i luppare i  propr i  processi  con costante  at tenz ione al  mig l io ramento  cont inuo del l ’e f f icac ia 
dei  s is temi  gest ional i  adot tat i ,  prevedendo l ’u t i l i zzo del la  migl io re tecno logia d isponib i le  ed 
economicamente compat ib i le ;  

•  Assicurare  la d isponib i l i tà  del le r isorse necessar ie per i l  conseguimento degl i  obiet t iv i .  
 

Ambiente -  UNI  EN ISO 14001:2015  
 

•  Promuovere una cul tu ra az iendale r ivo l ta a l la  sostenib i l i tà ;  

•  Rispet ta re l ’ambiente per mezzo del l ’appl icaz ione ef f icace del  Sis tema di  Gest ione per  
l ’Ambiente ;  

•  Rispet ta re le  leggi  e  i  regolament i  in  mater ia d i  regolamentaz ione ambientale;   

•  Adotta re  tut te le  misure necessar ie  per p reveni re  e/o  r idur re quals ias i  forma di  
inquinamento ;   

•  Predisporre  misure  per  garant i re  che gl i  appal tator i  che lavorano nel  s i to  per conto 
del l ' impresa appl ichino i  medesimi  pr inc ip i  d i  tute la ambienta le.   

 
 

Salute e s icurezza UNI  EN ISO 45001:2018  
 
L’Azienda,  consapevole  del la centra l i tà  del  tema del la Salute e Sicurezza dei  lavorator i  nel lo  
svolg imento d i  tut te le at t iv i tà d i  competenza,  s i  impegna a persegui re obiet t iv i  d i  cont inuo 
migl ioramento  in ta le ambi to :  
 

•  garantendo l ’ in tegr i tà  f i s ica e morale  dei  suoi  col laborator i  e  d i  tut t i  quant i  in teragiscono 
operat ivamente  con l ’organizzazion e,  nel  p ieno r ispet to  del la  normat iva  v igente in mater ia  d i  
prevenzione degl i  in for tuni  e protez ione dei  lavorator i  su i  luoghi  d i  lavoro,  inc lus i  i  cant ier i  
temporanei  e mobi l i ;  

•  svolgendo la  propr ia  at t iv i tà a  condiz ioni  tecn iche,  organizzat ive  ed economiche ta l i  da  
consent i re che s iano ass icurat i  una adeguata prevenzione infor tunis t ica ed un ambiente d i  
lavoro salubre e s icuro ;  

•  garantendo una idonea sorvegl ianza sani tar ia  per i  d ipendent i ;  

•  Rispet tando la legis laz ione e tut t i  g l i  accord i  naz ional i  appl icab i l i  in  mer i to a l la  Salute  e 
Sicurezza sul  Lavoro;  

•  perseguendo i l  cont inuo migl ioramento  del le  prestaz ioni  in  mater ia  d i  Sa lute e  S icurezza nei  
Luoghi  d i  Lavoro nel l ’ambi to d i  tut te le at t iv i tà e tut t i  g l i  ambient i  (sede az iendal i  e cant ier i )  
del l ’Organizzazione;  
 
 

Per raggiungere quest i  obiet t iv i  è indispensabi le i l  co involg imento ,  cos tante e convin to,  d i  tu t to 
i l  personale .  
 

 
I l  Legale Rappresentante  


